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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Благотворительный фонд «Мир и прогресс» (далее по тексту именуемый «Фонд») 

является унитарной некоммерческой организацией, учрежденной физическими лицами на основе 

добровольных имущественных взносов, преследующей социальные, благотворительные, 

общественно полезные цели, предусмотренные настоящим Уставом.  

1.2. Фонд образован и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом «О благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волонтерстве)», иными законами Российской Федерации и положениями настоящего Устава. 

1.3. Правоспособность Фонда возникает с момента внесения в Единый государственный 

реестр юридических лиц сведений о его создании и прекращается в момент внесения в указанный 

реестр сведений об исключении. 

1.4. Полное наименование Фонда: Благотворительный фонд «Мир и прогресс». 

1.4.1. Сокращенное наименование Фонда: БФ «Мир и прогресс». 

1.4.2. Полное наименование Фонда на английском языке: Charity Foundation «Peace and 

progress». 

1.4.3. Сокращенное наименование Фонда на английском языке: Foundation «Peace and 

progress». 

1.5. Деятельность Фонда основана на принципах добровольности, равноправия, 

самоуправления и законности. 

1.6. Фонд имеет самостоятельный баланс, вправе иметь счета в банках Российской 

Федерации и за ее пределами, действует на принципах полной хозяйственной самостоятельности, 

строгого соблюдения действующего законодательства. 

1.7. Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда. 

Учредители Фонда не имеют имущественных прав в отношении созданного ими Фонда и не 

отвечают по его обязательствам, а Фонд не отвечает по обязательствам своих учредителей. Фонд 

использует имущество для целей, определенных в его уставе. Ежегодно Фонд обязан 

опубликовывать отчеты об использовании своего имущества. 

1.8. Фонд имеет обособленное имущество и отвечает им по своим обязательствам, может от 

своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские обязанности, 

быть истцом и ответчиком в суде.  

1.9. Фонд имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, вправе 

иметь штампы, бланки со своим наименованием. 

1.10. Фонд имеет собственную эмблему, представляющую собой овал светло-голубого цвета 

с высветленным центром, очерченный темно-синей линией, незавершенной с правой стороны. 

Внутри овала расположены буквы слева направо «МиП», где буквы «М» и «П» - заглавные, а буква 

«и» - прописная. 

1.11. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, г. Москва. 

 

 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

2.1. Целью деятельности Фонда является формирование имущества на основе добровольных 

имущественных взносов, других, не запрещенных законом, поступлений, направляемых на 

благотворительные цели, а именно: 

2.1.1. содействие укреплению мира, дружбы и согласия между людьми, предотвращению 

различных форм дискриминации, социальных, национальных, религиозных конфликтов; 

2.1.2. оказание бесплатной юридической и социальной помощи в вопросах восстановления 

законных прав и интересов лиц, относящихся к уязвимым категориям и пострадавшим от 

дискриминации и произвола; 

2.1.3. просвещение в вопросах интеграции личности в мировую и национальную культуру;  

2.1.4. содействие добровольческой (волонтерской) деятельности; 
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2.1.5. защита прав российских и иностранных граждан, а также лиц без гражданства, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 

2.1.6. мониторинг положения уязвимых групп населения и нарушений прав человека. 

2.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации следующих видов деятельности, направленных на 

достижение целей, ради которых создан Фонд: 

2.2.1. оказание социальной, материальной, психологической и правовой помощи уязвимым 

группам лиц, оказавшимся в трудной жизненной ситуации; 

2.2.2. распространение информации о благотворительной деятельности, благотворительных 

проектах, организациях и инициативах в СМИ и в сети Интернет, в том числе с помощью 

механизмов социальной рекламы; 

2.2.3. привлечение целевых благотворительных пожертвований от граждан и организаций 

для реализации целей, предусмотренных п. 2.1. Устава; 

2.2.4. создание и распространение рекомендаций, справочно-методической и учебной 

литературы по вопросам защиты прав российских и иностранных граждан, лиц без гражданства;  

2.2.5. осуществление внешнеэкономической деятельности в целях, предусмотренных п.2.1. 

устава; 

2.2.6. организация встреч, семинаров, конференций по тематике Фонда; 

2.2.7. установление и развитие связей с заинтересованными международными и российскими 

организациями, занимающимися проблемами восстановления законных прав и интересов лиц, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации, предотвращение различных форм дискриминации и 

конфликтов; 

2.2.8. проведение благотворительных мероприятий, направленных на достижение целей, 

предусмотренных п. 2.1.; 

2.2.9. направление в целях обмена опытом, в том числе за рубеж, специалистов Фонда для 

проведения мероприятий в соответствии с уставными целями и не противоречащих действующему 

законодательству, приглашение представителей зарубежных организаций и иностранных граждан, 

с которыми Фонд установил или намерен установить связи; 

2.2.10. сбор, исследование, анализ и публикация информации о положении российских и 

иностранных граждан, а также лиц без гражданства, чьи права были нарушены в результате 

социальных, национальных и религиозных конфликтов. 

 

 

3. ПРИНОСЯЩАЯ ДОХОД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА 

3.1. Фонд может осуществлять приносящую доход деятельность, лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан, и если это соответствует 

таким целям, а именно:  

 

3.1.1. деятельность по организации конференций и выставок, семинаров, тренингов, 

информационных мероприятий; 

3.1.2. издательская деятельность; 

3.1.3. исследование конъюнктуры рынка и изучение общественного мнения; 

3.1.4. научные исследования и разработки в области общественных и гуманитарных наук; 

3.1.5. деятельность по оказанию консультационных и информационных услуг; 

3.1.6. Деятельность в области права; 

3.1.7. предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания, не 

включенных в другие группировки; 

3.1.8. предоставление социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и 

инвалидам. 

3.2. Фонд должен сформировать достаточное для осуществления приносящей доход 

деятельности имущество.  
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3.3. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, не подлежат распределению 

между учредителями Фонда и после уплаты налогов и иных обязательных платежей используются 

на цели и предмет деятельности, предусмотренные п.п. 2.1. - 2.2. настоящего Устава.  

3.4. Фонд ведет раздельный учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности. 

3.5. Фонд может заниматься отдельными видами деятельности, предусмотренными 

действующим законодательством, только на основании специального разрешения (лицензии), 

членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией 

свидетельства о допуске к определенному виду работ. 

3.6. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-управленческого 

персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых Фондом за финансовый год. 

Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительных программ. 

3.7. В случае, если благотворителем или благотворительной программой не установлено 

иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть 

использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения Фондом этого 

пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на 

благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не установлено 

благотворителем или благотворительной программой. 

 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА 

4.1. Для достижения цели создания Фонд в соответствии с действующим законодательством 

имеет право: 

4.1.1. владеть, приобретать в собственность, арендовать имущество, либо иным образом 

отчуждать свое имущество, включая земельные участки, здания, сооружения, оборудование, иное 

имущество, в том числе имущественные права; 

4.1.2. учреждать и вступать в другие некоммерческие организации, их союзы и ассоциации; 

4.1.3. заключать сделки с российскими и иностранными юридическими и физическими 

лицами; 

4.1.4. самостоятельно разрабатывать и утверждать планы и программы своей деятельности; 

4.1.5. взаимодействовать с государственными, общественными, международными, 

иностранными и иными организациями в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, общепризнанными принципами и нормами международного права, международными 

договорами Российской Федерации; получать информацию от государственных, общественных и 

иных учреждений и организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

устанавливать и поддерживать контакты с иностранными и международными организациями; 

4.1.6.  заниматься деятельностью по привлечению ресурсов; 

4.1.7. учреждать хозяйственные общества для создания материальных условий реализации 

благотворительных целей. Не допускается участие Фонда в хозяйственных обществах совместно с 

другими лицами за исключением случаев, предусмотренных ч. 4 ст. 12 Федерального закона «О 

благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»; 

4.1.8. свободно распространять информации о своей деятельности; 

4.1.9. осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации. 

4.2. Фонд обязан: 

4.2.1. соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и 

нормы международного права, касающиеся целей, предмета и видов деятельности, а также 

положения настоящего Устава; 

4.2.2. предоставлять информацию о своей деятельности государственным органам, 

учредителям и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

настоящим Уставом; 
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4.2.3. предоставлять в орган, принимающий решение о государственной регистрации 

некоммерческой организации, документы, содержащие отчет о своей деятельности в объеме, 

порядке и в сроки, предусмотренные действующим законодательством; 

4.2.4. ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества; 

4.2.5. проводить обязательный ежегодный аудит в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством; 

4.2.6. обеспечивать открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, к 

своим ежегодным отчетам; 

4.2.7. предоставлять по запросу органа, принимающего решение о государственной 

регистрации некоммерческой организации, распорядительные документы органов Фонда; 

4.2.8. допускать представителей органа, принимающего решение о государственной 

регистрации некоммерческой организации, на проводимые Фондом мероприятия; 

4.2.9. оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о 

государственной регистрации некоммерческой организации, в ознакомлении с деятельностью 

Фонда в связи с достижением его цели, а также соблюдением законодательства Российской 

Федерации. 

 

5. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ФОНДА 

5.1. Благотворительной программой является комплекс мероприятий, утвержденных 

Советом Фонда и направленных на решение конкретных задач, соответствующих уставным 

целям Фонда. 

5.2. Благотворительная программа включает смету предполагаемых поступлений и 

планируемых расходов (включая оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительной программы), устанавливает этапы и сроки ее реализации. 

5.3. На финансирование благотворительных программ (включая расходы на их 

материально-техническое, организационное и иное обеспечение, на оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительных программ, и другие расходы, связанные с 

реализацией благотворительных программ) должно быть использовано не менее 80 процентов 

поступивших за финансовый год доходов от внереализационных операций, поступлений от 

учрежденных Фондом хозяйственных обществ и доходов от разрешенной законом приносящей 

доход деятельности. При реализации долгосрочных благотворительных программ поступившие 

средства используются в сроки, установленные этими программами. Исключение составляют 

доходы, определённые Федеральным законом от 30 декабря 2006 года №275-ФЗ «О порядке 

формирования и использования целевого капитала некоммерческих организаций». 

 

 

6. УЧРЕДИТЕЛИ ФОНДА 

6.1. Учредители Фонда имеют право: 

6.1.1. входить в состав органов Фонда; 

6.1.2. получать информацию о планируемых мероприятиях Фонда; 

6.1.3. принимать участие в деятельности Фонда; 

6.1.4. устанавливать и развивать в интересах Фонда двусторонние и многосторонние связи;  

6.1.5. осуществлять добровольные взносы и пожертвования, а также оказывать 

имущественную помощь, необходимую для деятельности Фонда. 

 

7. ОРГАНЫ ФОНДА 

7.1. Органами Фонда являются:  

7.1.1. Высший коллегиальный орган Фонда – Совет Фонда; 

7.1.2. Единоличный исполнительный орган Фонда – Директор; 

7.1.3. Контрольно-ревизионный орган – Ревизионная комиссия (Ревизор) Фонда. 

7.1.4. Орган, осуществляющий надзор за деятельностью Фонда - Попечительский совет 

Фонда. 
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8. СОВЕТ ФОНДА 

8.1. Основная функция Совета Фонда - обеспечение соответствия деятельности Фонда 

уставным целям и предмету, определенным в настоящем Уставе. 

8.2. Изменения в составе Совета Фонда производятся по решению Совета Фонда. Срок 

полномочий членов Совета Фонда составляет 5 (пять) лет. Одно лицо может избираться в состав 

Совета Фонда неограниченное число раз. 

8.3. Количество членов Совета Фонда утверждается Советом Фонда. Совет Фонда не может 

состоять менее чем из 3 членов. Первоначальный состав Совета Фонда формируется общим 

собранием учредителей. Все изменения в структуре Совета Фонда принимаются Советом Фонда 

квалифицированным (2/3) большинством голосов от количества присутствующих на собрании 

членов Совета Фонда.  

8.4. Члены Совета Фонда выполняют свои обязанности на общественных началах. Фонд не 

вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета Фонда за выполнение ими 

возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно 

связанных с участием в работе Совета Фонда. В составе Совета Фонда может быть не более одного 

работника его исполнительных органов (с правом либо без права решающего голоса). 

8.5. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение следующих вопросов: 

8.5.1. изменение Устава; 

8.5.2. определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества; 

8.5.3. избрание и досрочное прекращение полномочий членов Совета Фонда; 

8.5.4. избрание и досрочное прекращение полномочий Директора, членов Попечительского 

совета Фонда, Ревизионной комиссии (Ревизора) Фонда; 

8.5.5. принятие решения о создании Фондом других юридических лиц, об участии Фонда в 

других юридических лицах; 

8.5.6. принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств 

Фонда; 

8.5.7. одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом; 

8.5.8. утверждение благотворительных программ Фонда, утверждение иных программ и 

проектов Фонда; 

8.5.9. определение порядка приема в состав учредителей Фонда; 

8.5.10. утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда; 

8.5.11. утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Фонда, утверждение годового бюджета Фонда, утверждение годового бухгалтерского баланса; 

8.5.12.  утверждение финансового плана и внесение в него изменений; 

8.5.13. утверждение заключения Ревизионной комиссии (Ревизора) Фонда. 

8.6. Совет Фонда вправе принять к рассмотрению любой вопрос, связанный с 

деятельностью Фонда. 

8.7. Решения, относящиеся к исключительной компетенции Совета Фонда, принимаются 

квалифицированным (2/3) большинством голосов членов Совета Фонда, присутствующих на 

заседании Совета Фонда. Решения, не относящиеся к исключительной компетенции Совета Фонда, 

принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих. Решение Совета может 

быть принято, в том числе, посредством участия в заседании дистанционно с помощью 

электронных или иных технических средств, позволяющих достоверно установить участника 

заседания, обеспечить возможность участников обсуждать вопросы повестки дня и голосовать. 

8.8. Основанием для рассмотрения Советом Фонда вопроса об изменении состава Совета 

Фонда путем исключения из состава его членов является:  

8.8.1. личное заявление члена Совета Фонда; 

8.8.2. смерть члена Совета Фонда, признание его в установленном законом порядке безвестно 

отсутствующим, умершим или недееспособным; 
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8.8.3. систематическое (более 2 раз) неучастие в заседании Совета Фонда без уважительной 

причины; 

8.8.4. причинение вреда имуществу или репутации Фонда; 

8.8.5. мотивированное предложение других членов Совета Фонда. 

8.9. Заседания Совета Фонда созываются Директором или членами Совета Фонда по мере 

необходимости, но не реже одного раза в шесть месяцев и являются правомочными при наличии 

более половины от числа членов Совета Фонда. Годовое заседание Совета Фонда созывается не 

позднее 3 (трех) месяцев с момента окончания финансового года.  

8.10. Внеочередное заседание Совета Фонда созывается по требованию Директора, любых 

двух членов Совета Фонда. 

8.11. Решение Совета Фонда может быть принято без проведения собрания путем проведения 

заочного голосования (опросным путем), за исключением принятия решения по вопросам, 

отнесенным к исключительной компетенции Совета Фонда. Такое голосование может быть 

проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, 

телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и 

принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.  

8.12. Обязанность оповещения всех членов Совета Фонда о проведении заседания в заочной 

форме и заочного голосования, а также рассылки бюллетеней для его проведения каждому члену 

Совета Фонда возложена на Директора. 

8.13. Оповещение членов Совета Фонда о проведении заочного голосования 

осуществляется путем рассылки им уведомлений о проведении заочного голосования и 

бюллетеней для заочного голосования путем почтовой, электронной и иной связи. 

8.14. Между датой начала заочного голосования членов Совета Фонда и датой проведения 

подсчета голосов по итогам заочного голосования должно пройти не менее 14 (четырнадцати) 

календарных дней – период голосования. 

 

9. ДИРЕКТОР 

9.1. Единоличным исполнительным органом Фонда является Директор. Директор является 

должностным лицом Фонда и осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда. Директор 

подотчетен Совету Фонда. 

9.2. Директор избирается на должность на срок 5 (пять) лет. Вопрос о досрочном 

прекращении полномочий Директора может быть поставлен на заседании Совета Фонда по 

предложению не менее 1/3 членов Совета Фонда. Одно лицо может избираться на должность 

Директора неограниченное количество раз. 

9.3. К компетенции Директора относится решение всех вопросов, которые не составляют 

исключительную компетенцию Совета Фонда: 

9.3.1. текущее руководство деятельностью Фонда; 

9.3.2. осуществление действий без доверенности от имени Фонда, представление его 

интересов во всех государственных, коммерческих и некоммерческих организациях, подписание 

документов Фонда, выдача доверенности; 

9.3.3. обеспечение выполнения решений Совета Фонда;  

9.3.4. распоряжение средствами и имуществом Фонда в соответствии с его целями и 

предметом деятельности; 

9.3.5. утверждение штатного расписания Фонда; 

9.3.6. наем и увольнение работников Фонда в соответствии с действующим 

законодательством; 

9.3.7. совершение сделок, заключение договоров от имени Фонда, приобретение и 

управление имуществом, открытие и закрытие счетов в банках; 

9.3.8. совершение иных юридически значимых действий, за исключением тех, которые 

законодательством и настоящим Уставом отнесены к компетенции Совета Фонда; 

9.3.9. решение текущих вопросов хозяйственной и финансовой деятельности Фонда; 

9.3.10. предоставление отчетности Фонда; 
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9.3.11. осуществление контроля за деятельностью филиалов и представительств Фонда; 

9.3.12. принятие решений, издание приказов и иных документов по оперативным вопросам 

внутренней деятельности Фонда; 

9.3.13. обеспечение выполнения планов и программ деятельности Фонда; 

9.3.14. утверждение правил, процедур и других внутренних документов Фонда, за 

исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Уставом к компетенции 

иных органов Фонда; 

9.3.15. в порядке, установленном законодательством, поощрение работников Фонда, а также 

наложение на них взысканий; 

9.3.16. подготовка материалов, проектов и предложений по вопросам, выносимым на 

рассмотрение Совета Фонда; 

9.3.17. решение иных вопросов, связанных с деятельностью Фонда, кроме тех, которые 

отнесены к компетенции Совета Фонда, Ревизионной комиссии (Ревизора) Фонда, 

Попечительского совета Фонда. 

9.4. Директор обязан в своей деятельности соблюдать требования действующего 

законодательства, руководствоваться настоящим Уставом, решениями Совета Фонда, принятыми 

в рамках его компетенции. 

 

10. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (РЕВИЗОР) ФОНДА 

10.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет 

Ревизионная комиссия (Ревизор) Фонда, избираемая Советом Фонда сроком на 5 (пять) лет. 

10.2. Ревизионная комиссия (Ревизор) Фонда отчитывается о своей деятельности перед 

Советом Фонда. 

10.3. Ревизия деятельности Фонда проводится не реже одного раза в год. 

10.4. Ревизионная комиссия (Ревизор) Фонда не может входить в состав иных выборных 

органов Фонда.  

10.5. Руководящие органы Фонда обязаны по запросу Ревизионной комиссии (Ревизора) 

Фонда предоставлять необходимую информацию и документы в пределах своей компетенции. 

10.6. Ревизионная комиссия (Ревизора) Фонда вправе: 

10.6.1. иметь доступ ко всей документации, относящейся к деятельности Фонда; 

10.6.2. требовать от лиц, входящих в состав органов Фонда, Директора и сотрудников 

Фонда дачи необходимых пояснений в устной или письменной форме; 

10.6.3. в случае необходимости требовать созыва Совета и вносить предложения в его 

повестку дня. 

 

11.ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА 

11.1.  Попечительский совет Фонда является органом, осуществляющим надзор за 

деятельностью Фонда, за принятием Советом Фонда, Директором решений, обеспечением их 

исполнения, за использованием средств Фонда, за соблюдением Фондом законодательства. 

11.2. Члены Попечительского совета Фонда избираются Советом Фонда на срок - 5 (пять) 

лет. Избрание в члены Попечительского совета Фонда может осуществляться только с согласия 

кандидата. Попечительский совет Фонда состоит не менее чем из 3 (трех) членов. 

11.3. В состав Попечительского совета Фонда приглашаются лица, обладающие 

общественным авторитетом и выразившие поддержку целям, для достижения которых создан 

Фонд. 

11.4. Включение в члены Попечительского совета Фонда возможно только с согласия 

приглашенного лица. 

11.5.  Выход из членов Попечительского совета Фонда возможен по личному заявлению 

либо по решению Совета Фонда. 

11.6.  Не могут входить в Попечительский совет Фонда члены Совета Фонда, Директор, 

работники Фонда, в том числе руководители филиалов и представительств. 
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11.7.  Члены Попечительского совета Фонда осуществляют свою деятельность на 

общественных началах. Фонд может компенсировать членам Попечительского совета Фонда 

расходы, связанные с исполнением обязанностей, а также затраты на проезд и проживание в 

связи с мероприятиями, участие в которых для членов Совета Фонда является обязательным. 

11.8.  Попечительский совет Фонда имеет право: 

11.8.1.  знакомиться с любыми документами Фонда; 

11.8.2. заслушивать отчеты Директора о деятельности Фонда, выполнении программ и 

проектов, целевом использовании имущества Фонда; 

11.8.3. требовать от членов Совета Фонда и Директора объяснений любых принимаемых 

ими решений; 

11.8.4. утверждать заключение по итогам аудиторской проверки; 

11.8.5. представлять на рассмотрение Совета Фонда долгосрочные программы 

деятельности Фонда, рекомендации по организации работы и другим вопросам деятельности 

Фонда. 

11.9.  Заседания Попечительского совета Фонда созываются по мере необходимости, но не 

реже 1 (Одного) раза в год.  

11.10.  Попечительский совет Фонда вправе принимать решения при условии присутствия 

на его заседании более половины его членов. Попечительский совет Фонда принимает решения 

простым большинством голосов присутствующих членов Попечительского совета Фонда. 

 

12. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ 

12.1. Конфликт интересов – это наличие заинтересованности в совершении Фондом тех или 

иных действий, возникающее у членов Совета Фонда, Директора. 

12.2. Лица, указанные в п. 12.1. Устава обязаны сообщить Совету Фонда о конфликте 

интересов до заключения Фондом сделки для получения предварительного одобрения. 

12.3. Заинтересованность и конфликт интересов возникает, когда лица, 

Указанные в п. 12.1. Устава: 

- состоят в гражданско-правовых или трудовых отношениях, 

- являются участниками или кредиторами, 

- являются близкими родственниками, 

- являются кредиторами, 

для следующих категорий лиц: 

- поставщиков товаров (услуг) для Фонда, 

- крупных потребителей товаров (услуг), производимых Фондом, 

- владельцев имущества, которое полностью или частично образовано Фондом, 

- лиц, имеющих возможность извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом 

Фонда. 

12.4. Лица, указанные в п. 12.1. Устава несут перед Фондом ответственность в размере 

убытков, причиненных Фонду. Если убытки причинены Фонду несколькими лицами, 

указанными в п. 12.1. Устава, их ответственность перед Фондом является солидарной.  

  

13. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ФОНДА 

13.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской Федерации. 

13.2. Филиалы и представительства Фонда не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Фонда и действуют на основании утвержденных им положений. Имущество филиалов 

и представительств учитывается на их отдельном балансе и на балансе Фонда. Руководители 

филиалов и представительств назначаются Директором и действуют на основании доверенности, 

выданной Фондом. 

13.3. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Фонда. 

Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд. 
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14. ИМУЩЕСТВО ФОНДА 

14.1. Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иных формах могут 

являться: 

14.1.1. взносы учредителя Фонда; 

14.1.2. благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер, 

предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной или натуральной форме; 

14.1.3. выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

14.1.4. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 

бумагам и вкладам; 

14.1.5. доходы, получаемые от собственности Фонда; 

14.1.6. поступления от разрешенной законом приносящей доход деятельности; 

14.1.7. труд добровольцев; 

14.1.8. другие, не запрещенные законом, поступления. 

14.2. Имущество Фонда, формируемое в порядке, предусмотренном настоящим Уставом, 

является собственностью Фонда, и используется для достижения цели и предмета деятельности 

Фонда. 

 

15. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

15.1. Реорганизация Фонда не допускается.  

15.2. Деятельность Фонда может быть прекращена путем ликвидации.  

15.3. Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, принятого по 

заявлению заинтересованных лиц, в случае если: 

1) имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей, и вероятность получения 

необходимого имущества нереальна; 

2) цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей фонда не могут 

быть произведены; 

3) фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных Уставом; 

4) в других случаях, предусмотренных законом. 

15.4. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, направляется на цели, указанные в Уставе Фонда.  

15.5. С момента назначения судом ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят 

полномочия по управлению делами Фонда. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени 

ликвидируемого Фонда выступает в суде. 

15.6. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) помещает в органы печати, в которых 

публикуются данные о государственной регистрации юридического лица, публикацию о его 

ликвидации и о порядке и сроке заявления требований его кредиторами. Этот срок не может быть 

менее двух месяцев с момента публикации о ликвидации. 

15.7. Если имеющихся у ликвидируемого Фонда денежных средств недостаточно для 

удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия (ликвидатор) осуществляет 

продажу имущества Фонда с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения 

судебных решений. 

15.8. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд - прекратившим свое существование 

после внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц. 

 

16. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

16.1.  Изменения в Устав принимаются на основании соответствующего решения, 

принятого единогласно присутствующими на заседании членами Совета Фонда при условии 

присутствия более половины от числа членов Совета Фонда. 

16.2.  Государственная регистрация изменений в Устав Фонда осуществляется в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

16.3.  Устав с изменениями вступает в силу с момента их государственной регистрации. 
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